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 تعاريف قراردادي

 : قرارداد  -1

 ایمانکاارو شیح خدمات    فیوظا   ،تعهدات،  فی، تکالاست که موضوع قیارداد  یمجموعه اسناد و مدارک

 یدر  ن درج و رایا  نامیده می شود  کارفیما ه از این اس  کشهیداری نی ریز  و    ایمانکارکه از این اس  

 رسد. یم نیشده است و کلاً ره امضاء طیف میمیروطه تنظ اتیانجام عمل

 :  کارفرما -2

شخصیتی حقوقی است که یک طیف امضاء کننده قیارداد روده و اجیای عملیات مورد قیارداد   کارفیما 

واگذار نموده است و را صدور کلیه دستورات لازم  از طییق دستگاه نظارت، ری عملکاید   ایمانکاررا ره  

 می راشد. نی ریز ، شهیداری کارفیما نظارت مستقیم خوااد داشت. در این قیارداد منظور از  ایمانکار

 : پیمانکار -3

شخصیت حقوقی یا حقیقی است که طیف دیگی امضاء کننده قایارداد راوده و اجایای عملیاات ماورد 

 .قیارداد را ریعهده می گیید

 دستگاه نظارت : -4

 می راشد. نی ریز شهیداری  معاونت خدمات شهییمنظور 

 )ناظر مقیم( :تفکیک پذير پسماند و تفکیک حمل کارشناس نظارت بر جمع آوري، -5

ه طور مستقیم و مستمی راا ، ریا دستگاه نظارت  کارفیما شخصیتی حقیقی یا حقوقی است که از طیف  

 معیفی می شود. ایمانکارف معین جهت نظارت ری اجیای عملیات کار، تعیین و ره شیح وظای

 :نماينده معاونت خدمات شهر -6

شخصیتی حقیقی یا حقوقی است که از طیف دستگاه نظارت را حدود وظایف و اختیاراتی مشخص رای 

 .نظارت مستقیم دارد ایمانکارو ناظی مقیم و حسن انجام امور قیارداد و ایفای تعهدات   ایمانکارعملکید  

 : محدوده مورد قرارداد -7

 محل اایی است که عملیات موضوع قیارداد در  نجا ریاری قانون انجام می شود .

 پسماند : -8

، مایع و گاز غیی از فاضلاب گفته می شود که رطور مستقیم یا غییمستقیم حاصل از ره مواد زائد جامد

 .فعالیت اای انسان روده و از نظی تولید کننده زائد تلقی می شود

 پسماند تر : -9

)طبیعی( و قارل تجزیه در کوتاه مادت تشاکیل ره رخشی از اسماند گفته می شود که از مواد ارگانیک        

 ، میوه جات و....شدنی می راشند مانند اسماند سبزیشده و فاسد

 پسماند خشک : -10



 

3 

 

ره  ن رخ  از اسمانداا گفته می شود کاه دارای قارلیات مانادگاری طاولانی در محایه راوده و راه 

 سادگی قارل تجزیه نمی راشند اعم از اینکه قارل رازیافت راشند و یا نباشند. 

 جزء ويژه پسماند عادي: -11

طیناک از خواص خره  ن دسته از اسمانداای عادی گفته می شود که ره دلیل رالا رودن حداقل یکی از 

، قارلیت انفجار یا اشتعال، خورندگی و مشاره  ن ره میاقبت ویژه نیاز داشته و قبیل سمیت، ریماری زایی

  .نیاز ره مدیییت خاص دارند

 پسماند هاي ساختماني و عمراني : -12

تخییا،،   ره ای نوع اسماند عادی اطلاق می شود که ری اثی عملیاات سااختمانی و یاا عمیانای نظیای 

 ، لکه گییی  سفالت و غییه روجود می  ید.گودریداری، احداث، تعمیی 

 معابر: -13

ره ای نوع گذر یا خیارانی گفته می شود که ریای عاریین ایاده و یاا ساواره احاداث شاده راشاد از قبیال  

اای رن رست و رن راز، خیارانهای اصلی و فیعی، میادین، رزرگیااها، جاده اا، روگذراا و زییگذراا و کوچه

 ال اا.

 : يستگاه جمع آوريا -14

 می گیدد. تجمیع د خشک جمع  وری شده از سطح شهی مکانی که در  ن اسمان

 : پیمانکارو   کارفرماتعهدات   -15

، مساوولیتها و اختیاارات و توافاق ااای کلای و عماومی طایفین عهادات، تریانگی حدود وظایف، تکاالیف

 قیارداداست .

 گروههاي آموزشگر: -16

اطلاق می شود کاه طباق دساتورالعمل دساتگاه   ایمانکارره تیم اای  موزش دانده ره میدم یا نییواای  

و را ازینه وی ره انجام امور  موزشی در سطح محدوده عملیاتی قیارداد اقدام می   ایمانکارنظارت از سوی  

 نماید.

 شرايط اختصاصي و شرح خدمات : -17

قایارداد اسات و در  ن ، دستورالعمل اا و اسناد و مدارکی که منضم راه عبارت است از کلیه شیوه نامه اا 

 روش اا و ضواره اجیای رهینه کار مشخص شده است و جزء لاینفک قیارداد می راشد.

 ايستگاه اطلاع رساني و تبادل مواد بازيافتي: -18

و ادایا، کالای جاایگزین یاا   مکانهای مشخصی در سطح شهی که شهیوندان مواد قارل رازیافت را ره  نجا تحویل می داند 

  .مبلغ ریالی  ن را دریافت می نمایند

 منظور واحد امور ایمنی و رهداشت حیفه ای دستگاه نظارت می راشد.  :HSEواحد  -19

 (( برون سپاري اجراي طرح تفکیک پسماند عادي از مبداء و در مقصد))
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 ............. امایاه  ....... ماور ...................شاماره  کمیسیون معاملات شهیداری طی    ری اساس صورتجلسهاین قیارداد  

که در این  ني ريزشهرداري  فی مارینسایی شیایه و مدارک الحاقی  ن که یک مجموعه غیی قارل تفکیک است 

شهردار   ره عنوان  2559814333را کد ملی    سجاد شاهسونيآقاي  تصدی  ره  می شود    نامیده  کارفیما قیارداد  

راا   ................   ایمانکااراز یک ساو و    09171319010و شماره تماس    14002309531را شناسه ملی    ني ريز

راه   ...........راه شاماره ملای..........  ره نمایندگی  قاایملی................  کد  /و شناسه  ...............  شناسنامه/شماره ثبت

منعقد و طباق مااده   ایمانکاراز سوی دیگی ره عنوان    و معیفی نامه شماره ............... مور  ............  سمت ................

 .قانون مدنی طیفین اس از امضاء مکلف ره اجیای مفاد  ن استند 190و  10

 

 قرارداد ماده يک : موضوع 

 مقصد شهی نی ریز اجیای طیح تفکیک اسماند عادی از مبداء و در عبارت است از 

فرهنگ سازي و تبلیغات جهت اولاً تولید کمتر زباله و دوماً جمع آوري و تحويل پسممماند   -1

 به شیوه هاي :قابل بازيافت توسط شهروندان 

 و ... اوستی  تبلیغات محیطی شامل رنی، -

 شهیی.ارائه خدمات میتبه را توانمندسازی و  موزش مشتیکین و تولیدکنندگان اسماند  -

  موزش و فیانگ سازی در جهت تفکیک اسماند خشک در مبدأ و کاا  تولید اسماند.  -

جهت  ماوزش در مادارس، ادارات، مسااجد،   یاطلاع رسان  ی وو فیانگ  ی، تبلیغیاقلام  موزش  هیته -

 و ...  میاکز فیانگی و  موزشی و رهداشتی

ریگزاری جشنواره، امای ، اوی  و رینامه اای مناسبتی را موضوع تفکیک از مبدا اسماند و تهیاه  -

 ادایا و رسته اای تشویقی   

 پسماند قابل بازيافت به طرق ذيل تفکیک -2

 الف( تفکیک از مبداء

ایجاد زیی ساختهایی جهت تیغی، شهیوندان ره تحویل اسماند قارل رازیافت شامل راه اندازی نیم افازار  -

ع  وری اقلام رازیاافتی، راه انادازی کیسه اای جممورد نیاز شامل و نه محدود ره   أقلامکارریدی، توزیع  

 ا تایید دستگاه نظارت.سطح شهی رنقاطی از ایستگااهای جمع  وری اقلام رازیافتی در 

)ناایم افاازار و اسااماند خشااک    یجمع  ورموظف ره استفاده از روش اای نوین    ایمانکار  :تبصره

و دستگاه نظارت است در ضمن تمامی ازینااه   کارفیمااالیکشن اای تفکیک از مبدا( مورد تایید  

اای میروط ره استفاده از روش اای نوین و نیم افزار و االیکشن اا از قبیل نص،، اجیا، ایساانل، 

، تلفن امیاه، خودرو، سیعتای   نتینتیدائم ا  اشتیاک  انه،یرا  تجهیزات سخت افزاری و نیم افزاری،

محل اجیا، اشتیبانی، خطوط ارتباطی، ایداخت ازینه خیید مواد رازیافتی از شهیوندان طبق نظی 

 می راشد . ایمانکاردستگاه نظارت و سایی ازینه اا ریعهده 
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را ریندسازی متناس، امای جهات جماع   )را تایید دستگاه نظارت(  خودروی وانت  دوره کارگییی حداقل   -

  وری اقلام قارل رازیافت شهیوندان که ره شیوه اای رند قبل تهیه گیدیده است.

 اسمانداای قارل رازیافت در مقصد تفکیکب( 

یازات  ن هو اساتقیار تج 1از طییق تجهیز سایت اسماند مطارق جدول شاماره   ایمانکاردر این خصوص   -

مطارق راانمایی اای ناظی قیارداد نسبت ره تفکیک اسماند قارل تفکیک شامل انواع اسماند الاستیکی، 

 4جادول شاماره شامل اقالام و ...  اسماند الکتیونیکیتن در ای نوع، رانواع اسماند شیشه ای، کاغذ و کا 

 اقدام می نماید.

 :اقدامات ويژه -3

 شناسایی مشتیکین و تولید کنندگان اسمانداای خشک قارل رازیافت ره تفکیک گیواهای ادف.  -

 ارائه خدمات میتبه را تفکیک اسماند خشک ره صورت مکانیزه. -

تحویل گیفتن اسماند خشک و اطلاع رسانی ره شهیوندان در ایستگااای اطالاع رساانی و تباادل ماواد  -

 رازیافت.

 به دستگاه نظارت شامل: پیمانکاراعلام نواقص و موارد خاص از طريق  -4

اعلام مشاغل مزاحم، غیی رهداشتی، مخل رهداشت و  سای  عمومی، انباراا و محل اای غیی مجاز جمع  -

 وری و ایدازش مواد رازیافتی و ای نوع فعالیتی که ری اساس قوانین شهیداری و قانون مدیییت اسماند و 

 را دچار مخاطیات رهداشتی می سازد.  شهی  یین نامه اجیایی،  ن محل یا 

 اجراي قرارداددر کل محدوده  پیمانکارمین ماشین آلات و پرسنل مورد نیاز تأ -5

 به عنوان پايگاه اجراي طرح در سطح شهر حداقل يک دفترافتتاح  -6

 ارسال بممه کارخانممه بازيافممتهت  جوري شده  تعیین مکاني جهت تجمیع اقلام بازيافتي جمع آ  -7

 در محل سايت پسماند. صرفاً

 :حمل و انتقال -8

 مکان تجمیعاقلام تفکیکی جمع  وری شده تا   حمل اسماند  -

 قرارداد :مدت  :ماده دو 

)مطارق اعلام فید رینده در  سال شمسی می راشد. 5 ره مدت.... / ..../...... الی ..../..... /.....  این قیارداد از تاریخ 

 (مزایدهسند 

 مبلغ قرارداد: ماده سه

ماادت و سالانه تا اایان ( مزایده)مطارق اعلام فید رینده در سند  ریال ...............................در سال اول .......مبلغ قیارداد  

 صورت اعتیاض طیفین ایوت سه نفاایه(قیارداد ای سال مطارق نظییه کارشناس رسمی دادگستیی )نظییه ردوی و در 

  ره  ن افزوده می گیدد.

 ماده چهار: دستگاه نظارت
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نای شاهیداری    معاونت خدمات شهییری عهده    کارفیما از طیف    ایمانکارنظارت ری اجیای مفاد قیارداد و تعهدات  

 می راشد.  ریز 

دستگاه نظارت رای حسان   نماینده  اختیار دارد نسبت ره معیفی  نی ریز شهیداری    معاونت خدمات شهیی:تبصره  

.لازم ره ذکی است ارلاغها و اخطار اای صادر شده از سوی دستگاه نظارت راه اقدام نماید  ایمانکاراجیای تعهدات  

 می راشد.  کارفیما منزله ارلاغ  از طیف 

 ماده پنج :کسورات قانوني

، سیمایه گذای است، ایچ گونه کسورات قانونی و قیاردادی ره  ن تعلق نمای گیایدرا توجه ره ماایت قیارداد که  

شایان ذکی است ازینه اایی امچون ای نوع ریمه، مالیات، عوارض و مواردی از ایان دسات رای عهاده ایمانکاار 

 .خوااد رود

  یین نامه مالی شهیداری اا در این قیارداد جاری است. 18تبصیه: ماده 

 پیمانکارماده شش : تعهدات و تائیدات 

 مقررات و کلیات

و ویژگاای اااای  مزایاادهتایید می نماید کلیه اسناد، مدارک، ایوست اااا از جملااه سااند   ایمانکار -1

محدوده مورد قیارداد را کاااملاً مطالعااه نمااوده و ضاامن رازدیااد از محاادوده عملیاااتی قاایارداد از 

مشخصات و نقاط حساس و ویژه ره صورت جزئی و کلی اطااالاع حاصل کیده و تصااادیق ماای 

 ایمانکااارنماید  نکته ای راقی نمانده است که رتواند در مورد  ن استناد ره جهل نماید امچنااین 

مساااحت موجااود مطااارق  خاایین  نی ریز  شهی اظهار می نماید را توجه ره رازدید میدانی از سطح 

را تاییااد نمااوده و مبنااای ایگونااه   جهاات اجاایای قاایارداد  کارفیمااز طیف    طیح تفصیلی اعلامی

نااا  و ت  ،حق ای گونه اعتیاض نسبت ره متاایا مااانه خوااد رود و را  امضاء قیارداد    مالیمحاسبه  

 را در تمامی میاجع قضایی و قانونی از خود سل، و ساقه می نماید.سایی موارد اعلامی قیارداد 

تایید می کند در تهیه و تسلیم ایشنهاد خود کلیه ازینه اای مستقیم یا غیی مسااتقیم   ایمانکار -2

. در ادعااایی نخوااااد داشااتدر اجیای مفاد این قیارداد را در نظی گیفته کااه از ااایچ راراات رعااداً 

تائید می نماید که انگام تسلیم ایشنهاد خااود مطالعااات کااافی رعماال  ورده و   ایمانکارمجموع  

 ایچ نکته ای راقی نمانده است که رعداً رتواند استناد ره جهل خود نماید . 

و تااامین اجتماااعی، تایید می کند که از کلیه قااوانین و مقاایرات از جملااه قااوانین کااار    ایمانکار -3

و ...  که تا تاریخ تسلیم ایشنهاد مورد عماال رااوده مطلااع و ازینااه   ، رهداشت کار، عوارضمالیات

را  اای ناشی از اجیای  ن  گاه است و امچنین سود، مالیات و ایداخت ماره التفاوت ریمااه خااود

در ای صورت مسااوولیت عاادم اجاایای قااوانین و مقاایرات مزرااور در محاسبات منظور کیده است  

 نخوااد رود. کارفیمایا ایسنل وی متوجه  ایمانکارتوسه 
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، حفاظت فنی و لعمل اا و مقیرات میروط ره ایمنیکلیه قوانین و دستوراتایید می نماید    ایمانکار -4

کاااملاً رعایاات  عی را در مورد کارگیان و مسااتخدمین خااودرهداشت کار و قانون کار و امور اجتما

استفاده از کارگیان را رعایت قوانین و  یین نامه اای میروطه راشااد و امچنااین متعهد ره کیده و  

قوانین منع استفاده از کارمند دولت را رعایت نماید. مسوولیت کارگیان و ایساانل تحاات اوشاا  

ماای توانااد  ایمانکاااررفتار و ریخورد و اخلاق ایسنل  ایشان روده ولی ردلیل اینکه سوء  را  ایمانکار

متعهد می گیدد ایسنل وی کلیااه شااوون  ایمانکارمستقیماً در سوارق دستگاه نظارت اثی رگذارد، 

اسلامی و اخلاقی را مطارق عیف جامعه رعایت کیده و چنانچه خلافی از این قبیل و موارد مشاره 

مانند اخذ وجه، ورود ره منازل شخصی شهیوندان، سوء استفاده شغلی و امثااالهم مشااااده شااود 

مسوولیت اا و عواق، و خسااارات   ایمانکاردستگاه نظارت مطارق را قوانین ریخورد خوااد نمود و  

 حقوقی وارده را می اذیید.

مجلس شااورای اساالامی و   20/2/1383موظف ره اجیای قانون مدیییت اسماند مصوب    ایمانکار -5

 است. 5/5/1384 ئین نامه اجیایی  ن مصوب 

قانون مدیییت اسماند در این خصوص که مدیییت اسماند  7موظف است ری اساس ماده   ایمانکار -6

رالعمل اااای وره طور کاماال تااارع مقاایرات و دساات  در شهی و حییم  ن ری عهده شهیداری ااست

  شهیداری راشد.

مسوولیت کامل حسن اجیای کلیه کاراای موضااوع قاایارداد را راای اساااس مشخصااات و   ایمانکار -7

، دستگاه نظارت یا نماینده  ن ری عهده دارد و ره ایچ عنوان نماای توانااد کارفیمادستورات کتبی  

 ره غیی واگذار نماید.  یامور مندرج در موضوع قیارداد را ره طور کلی و یا جزی

متعهد است کلیه عملیات موضوع قیارداد را طبق مشخصات و دستورات دستگاه نظااارت   ایمانکار -8

جدول شماره دستگاه نظارت )طبق را ارزار و ماشین  لات مورد تائید    را رهتیین روشهای اجیایی  و

وسیله ایسنلی که در کار خود تخصص و تجیره کافی دارند رااه ازینااه خااود انجااام ه  ( و  ر4و    2

 داد. 

تهیه  رهاست اای کاری ره تعداد کافی مکلف است نسبت ره تامین نییوی انسانی جهت   ایمانکار -9

ارزار و ماشین  لات و دیگی تدارکات مورد نیاز در انطباق را مشخصات فنی و اجیایی قیارداد اقدام 

نموده رطوریکه کلیه تعهدات و وظایف محوله ره رهتیین نحو را رعایت کامل حقوق ایسنل انجااام 

یمت ایشاانهادی خااود شود و میزان دستمزداا و سایی ازینه اا ریای اجیای کار را در محاسبه ق

یا دستگاه نظارت تشخیص داد که ایساانل   کارفیما  . ایگاه در حین اجیای عملیات،منظور نماید

و   یرااا توجااه رااه مشخصااات فناا و توان فنی و مدیییت او    ایمانکارو تجهیزات و ارزار کار موجود  

روزانه و اتمام کار کافی نیست، میات، را از طییق دستگاه نظارت یا ناظی مقیم یی، ریای انجام اجیا
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موظف است کادر فنی و ایسنل و تجهیزات خود را طبااق   ایمانکارارلاغ خوااد نمود.    ایمانکارره  

 نظی میاجع فوق و مطارق مشخصات فنی و اجیایی در مهلت تعیین شده تکمیل نماید. 

متعهد است نسبت ره ایداخت حقوق و مزایای ایسنل خااود اعاام از ایساانل، کااارگیان،   ایمانکار -10

 اقدام نماید.قانون کار ارواب جمعی منطبق را 

مسوولیت ایداخت کلیه ارقام حقوق و اایه سنوات و مزایا شامل عیدی، ااااداش، ساانوات، اضااافه  -11

کاری، جمعه و تعطیل کاری و ش، کاری، ازینه اای خسارت حین انجام کااار، کسااورات قااانونی، 

رااه قانون کار ریمه، مالیات، ارزش افزوده، ایاب ذااب و دیگی ازینه اای میتبه را قیارداد ری اساس  

 ایچگونه مسوولیتی ندارد. کارفیمامی راشد و  ایمانکارعهده 

تهیه و تدارک ارزار کار، وسایل حمل و نقل،  ب، سوخت و رطور کلی تمام لوازمی که ریای اجیای  -12

 است. ایمانکارعملیات موضوع قیارداد ضیوری است رعهده 

سیسات مورد نیاز جهت اجیای موضوع قیارداد از وظف است ریای ایجاد و جمع  وری تأم  ایمانکار -13

ییدیااه و غییه  قاابلاً تأ  1نکس، انبار، سکو و ایستگاه اای جمع  وری و اقلام جدول شماره  قبیل کا

اخااذ   و غییه(  ، شهیداریشبکه رهداشتسازمان محیه زیست،  اای لازم را از میاجع ذی الصلاح  )

سیسات ریای انجام موضوع قاایارداد اای ایجاد و جمع  وری اینگونه تأ  مسوولیت اا و ازینهنماید.  

ولیت در تمامی میاجع حقوقی و قضایی ری عهده واست. در صورت قصور کلیه مس  ایمانکارری عهده  

 می راشد. ایمانکار

در اایان خوااد گیفت  تحویل    کارفیمااز    کلیه مستحدثات و تجهیزاتی را کهمکلف است    ایمانکار -14

تحویاال نمایااد. قاراال  کارفیماقیارداد ره امان کیفیتی که در صورتجلسه تحویل درج شده است ره 

ذکی است ازینه اجاره رهاء مستحدثات از طییق کارشااناس رساامی یااا ایواات ارزیاااب شااهیداری 

رااه   میرااوط  گاااز و...  ،ریق  ،خوااد گیدید )ضمناً ازینه تمامی قبوض  ب  اخذ  ایمانکارمشخص و از  

 می راشد.( ایمانکارمستحدثات فوق الذکی نیز ری عهده 

از زمان تحویل محدوده قیارداد تا زمان خاتمه قیارداد مسااوول حفاان و نگهااداری کلیااه   ایمانکار -15

است. در واقع کلیه ارزار و ماشین  کارفیماارزاراا و ماشین  لات و اموال متعلق ره خود یا تحویلی از 

 لات و اموالی که از طیف دستگاه نظارت و ری اساس صورتجلسه تحویل می گیدد، در اایان قیارداد 

نسبت   ایمانکارو نیز ری اساس صورتجلسه ره طور سالم ریگشت داده می شود و در غیی این صورت  

راید اقاادامات لازم را راایای حفاان و   ایمانکارره جبیان خسارت اقدام خوااد نمود. در امین راستا،  

حیاست از  نها در مقارل عوارض جوی ، طغیان  ب ، سیقت ، حییق و ... رااه عماال  ورد. امچنااین 

در حدود قانون حفاظت فنی مسوول خسارت وارده ره شخص ثالااد در محاادوده عملیااات   ایمانکار

 ایمانکاااردر این مورد ایچ نوع مسوولیتی رااه عهااده ناادارد. راادین منظااور    کارفیمااست و    قیارداد
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و سااایت   ارزار و ماشااین  لات مااورد اسااتفاده  وکلیه ایسنل،کارگیان،رایستی ره ازینه خود کارگاه  

نمایااد و یااک نسااخه از  ت  سااوزی و حااوادث ،  را رطور کامل ریمه جامع مسوولیت مدنی  اسماند

مکلف است در خصااوص ریمااه مسااوولیت   ایمانکارامچنین    .ارائه نماید  کارفیمارا ره    ریمه  قیارداد

مدنی، ریمه عمی و حوادث کارگیان و ارواب جمعی خود و ریمه تکمیلی )در صورت تمایل کارگیان( 

 اقدام لازم انجام داد و تصویی  ن را ره دستگاه نظارت تحویل نماید.

، متن ریمه   ایمانکارموظف می راشد قبل از اخذ ریمه مسوولیت مدنی و حوادث    ایمانکار:  1تبصره

یید دستگاه نظارت ریساند و امچنین اگی میاجااع ذیصاالاح  نظاایی  مبناای راای قصااور نامه را ره تأ

دستگاه نظارت در حوادث و ریماری اای احتمالی ارائه داند ریمه نامه ره صورتی راید تدوین گیدد 

 .که این قصور را اوش  داد

قایارداد طباق   اجایای  در ارتادای  اری اعم از مخاازن اساماند خشاکمخازن موجود در مع  :2تبصره  

رادیهی اسات در صاورت رایوز  و در اایان قیارداد دریافت خوااد گیدیاد.  ایمانکارتحویل    ،صورتجلسه

میگایدد و ایداخات  ره شاهیداری  ایمانکار  از طیفخسارت را نظی دستگاه نظارت مبلغ خسارت وارده  

 حق ایچگونه اعتیاضی در این خصوص را نخوااد داشت. ایمانکار

یا کارکنان او و یا ره دلیل عدم اجیای صحیح و انجام غیاای   ایمانکاردر صورتی که در اثی عملکید   -16

حادثه ای یا ریماری ر  داد و این اماای   اصولی شیح خدمات و امور ارلاغی از طیف دستگاه نظارت

گاایدد   کارفیماو یا    ایمانکارمنجی ره ورود خسارت اعم از مالی یا جانی ره اشخاص ثالد و کارکنان  

 ایمانکااارمسوولیت جبیان کلیه خسارت اا و ااسخگویی ره کلیه میاجع حقوقی و قضایی ری عهااده 

 در این زمینه ایچگونه مسوولیتی ندارد. کارفیمااست و 

در انجام عملیات ره عمل ماای  یااد رااه ااایچ  کارفیماتائید می نماید نظارتی که از سوی   ایمانکار -17

 موظااف اساات در  ایمانکااار. امچنااین  او ریای اجیای صحیح کار نمی کاادوجه از مسوولیت اای  

، تخصص  نها، مسوولیت محوله، لیست دستمزد  نااان، تعااداد و اایان ای ماه فهیست تعداد ایسنل

و جمااع  رینامااه زمااان رناادیچنیاااان نوع ماشین  لات و ارزار و تجهیزات موجود  ماده رکار و ام

 را تهیه ارائه داد.  کارفیماو نیز سایی اطلاعات تکمیلی مورد نیاز  قارل رازیافت وری اسماند 

ساعات و زمان اجیای عملیات موضوع قیارداد طبق رینامه ای خوااااد رااود کااه از طاایف دسااتگاه  -18

وری جمااع  ثارت  )این رند شامل ساعات رازگشایی ایستگااهای    ارلاغ می گیدد.  ایمانکارنظارت ره  

 می راشد( و امچنین ساعات فعالیت خودروی رازیافت

)نیم افزار  علاوه ری سامانه اینتینتی  موظف است جهت ااسخگویی ره تماسهای شهیوندان  ایمانکار -19

 سامانه اای تماس تلفنی و ایامکی را راه اندازی و در اختیار عموم قیارداد.  کارریدی(
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متعهد می گیدد در حفن و نگهداری کلیه اسناد و مدارک و  مار و اطلاعات کوشا راشااد   ایمانکار -20

 و ردون اماانگی دستگاه نظارت حق استفاده و یا انتشار  ن را ندارد. 

در حین اجیای کار متوجه گیدد که ایجاد تغیییاتی در روند انجام کار راعد   ایمانکاردر صورتیکه   -21

دسااتگاه نظااارت اعاالام و در   را ذکی دلیل رااه  افزای  راندمان وکیفیت کار می گیدد میات، را کتباً

یید دستگاه نظارت می تواند تغیییات را اجیا نماید. ردیهی است تغیییات در حدود شیایه صورت تأ

 نخوااد کاست .  ایمانکارقیارداد از میزان مسوولیت 

متعهد است که در زمان اجیای عملیات در طول شاابانه روز راایای ساااکنین و اشااخاص   ایمانکار -22

 حقیقی و حقوقی مجاور محل کار مزاحمت و سد معبی ایجاد ننماید. 

یا ای نوع شی و کالایی که ماای توانااد   ایگاه ضمن اجیای عملیات موضوع قیارداد، اشیای قیمتی -23

متعهااد اساات میاتاا، را   ایمانکااارمحل کار ایدا شود  محدوده  در    تحت مالکیت شخصی قیار گیید

اطاالاع داااد و نیاایوی انتظااامی را طبااق   کارفیمارلافاصله از طییق ناظی مقیم ره دستگاه نظارت و  

راید تا انگام مداخله مقامااات صااالحه در حفاان و نگهااداری   ایمانکارقوانین از جییان مطلع سازد.  

مااذکور فقااه از   ءقارل ذکی است تحویل اشاایا  اشیاء و  ثار مزرور میاقبت اای لازم را ره عمل  ورد.

 طییق حیاست دستگاه نظارت ره صاح، مال رایستی صورت اذیید.

رکار گیفته شده ره روش مااورد نظاای   ییواایمکلف است نسبت ره  موزش شهیوندان و ن  ایمانکار -24

خود،   یانسان  ییویرا استفاده از امکانات و ن  ی. در رخ   موزش شهیونددیدستگاه نظارت اقدام نما

کنناادگان اسااماند   دیاا مختلااف تول  یگیواهااا  ییلازم را ره صورت مستمی رااا شناسااا  ی موزش اا

اسااماند از جملااه   تیی ی موزش اااا ااااداف قااانون مااد  نیدر ا  د،یارائه نما  قیاردادتحت    حدودهدرم

اساامانداا و  لیاا و تحو یهیاا و نحااوه ذخ یو جداساااز کیاسماند و کاا   ن، تفک  دیاجتناب از تول

 .دیخوااد گید انیاسماند ر دکنندگانیمختلف تول یگیواها فیشیح وظا

موظف است را اماانگی دستگاه نظارت نسبت ره  موزش شهیوندان و امچنین داناا    ایمانکار -25

، لوح فشاایده رنی و ریوشور، تیاکت  تهیه و توزیع یا نص،  ادارات و ... اقدام نماید.  موزان در مدارس، 

و دیگی اقلام تبلیغاتی میروط رااه   قارل رازیافت،تبلیغاتی، تقویم عملیات جمع  وری اسماند خشک  

 می راشد. ایمانکارمدیییت اسماند را اماانگی دستگاه نظارت ری عهده 

قانون کار می از نظی استخدامی مشمول قوانین ومقیرات  ایمانکارایسنل رکارگیفته شده از جان،  -26

 ایمانکااارو ایداخت حقوق و و مزایا، ریمه، مالیات، اضافه کاری، ایام تعطیل، و غییه ره عهااده راشد  

 از این رارت ایچ مسوولیتی ندارد. کارفیمااست و 

متعهد ره ثبت مشخصات تمامی ایسنل و کارگیان تحت اوش  در سامانه جامع روارااه   ایمانکار -27

 می راشد .  ایمانکارعواق، ایگونه قصور در این زمینه ریعهده  کار می راشد.
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وکااارگیان  مااوزش دیااده،  از  نییواای متخصص موظف است جهت انجام امور خدماتی ایمانکار -28

راتجیره، دارای صلاحیت فنی و ایمنی، تااوان جساامی و رواناای   )تیجیحا دارای سواد دیپلم(،راسواد

و   انجااام خاادمت وظیفااه عمااومیاییانی و کارت معافیت یا    کارت ملی، شناسنامه معتبی   مطلوب و

رااه نحااوی   استفاده نمایدنیاز اجیای مفاد قیارداد  ره تعداد لازم ری حس،  فاقد سوء ایشینه کیفیی  

 .که کیفیت مناس، کار حفن گیدد

 اتباااع ریگانااه و ارمندان دولت، شهیداری اااا،حق رکارگییی ک  در تمامی رده اای شغلی  ایمانکار -29

از کااار افتاااده و  افیاد رازنشسااته، سال(، 70سال و رزرگتی از   18ی)کوچکتی از  و کبی سن  صغی سنی

)در صورت رهبود رلا  ،  معتاد)مگی در موارد شغل اایی که معلولیت محدودیتی ایجاد ننماید(معلول

ییااد دسااتگاه نظااارت نماای ن کاری استند و افیادی که مااورد تأ، افیادی که فاقد توااشکال است(

 راشند را ندارد.

تهیااه یید دستگاه نظارت ممهور رااه مهاای  هیه و تحویل کارت شناسایی مورد تأملزم ره ت  ایمانکار -30

 ریای کلیه ایسنل می راشد. شده ردین منظور

عمااال خاالاف ات خاالاف عاایف و مقاایرات )ریای جلوگییی از اقداما ایمانکارنتیل کامل ایسنل ک -31

، اخااذ گونه سوء استفاده از موقعیت شغلی، ای شهیوندانشیع و منافی عفت عمومی، ورود ره منزل  

ان در مقارل کار انجام شده ))غیی از مواردی امچون خیید و فیوش اقاالام تفکیکاای وجه از شهیوند

 ،است و در صااورت مشااااده تخلااف  ایمانکار( از وظایف  خوااد رود(( و ...  کارفیماکه تحت نظارت  

ایساانل خاااطی از کااار   ارلاغ می گاایدد،  ره کارگی خاطی  ایمانکارتوسه    که  اخطار کتبی  2اس از  

تیل روزانااه ایساانل ریکنار و در صورت لزوم ره میاجع قضایی معیفی می گیدند. قارل ذکی است کن

 .و دستگاه نظارت راشد کارفیمایید مورد تأ  رایستی

موظف است در زمان تسویه حساب کارگیان یا تحویل لباس جدید نسبت ره جمع  وری   ایمانکار -32

لباس اای استفاده شده، اقدام نماید. مسااوولیت ایگونااه سااهل انگاااری و سااوء اسااتفاده متوجااه 

 خوااد رود. ایمانکار

، اامال یا مسامحه کنند و راعااد در اجیای صحیح کار کم کاری ایمانکارایگاه کارکنان و عوامل   -33

 ایمانکاااراز طیف ناظی مقیم میات، را ره نماینااده   کارفیماشوند    قیارداداخلال در نظم کار و اجیای  

جواناا،   یتمااام  تیو را رعا  تذکی لازم کتبی را صادر نمایدموظف است    ایمانکار  تذکی خوااد داد و

ماای توانااد درخواساات  کارفیمااا ،و در صورت تکیار دیاقدام نما نیریخورد را متخلف  نسبت ره  یقانون

مکلااف رااه اجاایای   ایمانکارریکناری متخلفین از کار را را رعایت تمامی جوان، قانونی داشته راشد.  

این دستور است و نمی تواند ریکنارشدگان را ردون اماانگی دستگاه نظارت ره کار گمارد. اجاایای 

 نمی کااد و ریای او حاااقی ایجاااد نمی نماید .  ایمانکاراین دستور از مسوولیت اای 
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یک نفی نماینده تام الاختیار را مدرک تحصیلی حداقل حداقل  راید قبل از شیوع عملیات    ایمانکار -34

و مااورد   حتی الأمکان میتبه را کار شامل مدیییت، رهداشت محاایه، محاایه زیساات و ...  لیسانس

امواره راید در اوقااات کااار در  ایمانکار. نمایندگان اه نظارت رصورت کتبی معیفی نمایدتائید دستگ

 محل کار حاضی راشند و عملیات تحت سیایستی  نان انجام گیید.

مااورد   و صورتجلسااات  کارفیماره منظور اجیای عملیات و دریافت دستور کار از    ایمانکار  :1تبصره  

 کتبی و رسمی را خوااد داد. ره نمایندگان خود اختیارات کافی نیاز

، ارلاغ و یا دستور کارکه میرااوط رااه اجاایای عملیااات راشااد و از ای نوع مکاتبه یا اخطار:  2تبصره  

 خوااد رود. ایمانکارتحویل گیدد در حکم ارلاغ ره  ایمانکارطیف دستگاه نظارت ره نماینده 

مکلف است کلاس اای  موزشی جامع ریای تمامی ایسنل در خصااوص شاایح وظااایف،   ایمانکار -35

 نحوه ریخورد را ارراب رجوع، رهداشت فیدی، ریگزار نماید.

ریای رااالا راایدن کیفیاات و   کارفیما موزشی که از طیف    متعهد می گیدد که در جلسات  ایمانکار -36

، مقدمات حضااور ایساانل از شود، را انجام اماانگی اای لازم تشکیل می  ایمانکارکارایی کارکنان  

 را فیاام نماید. ایمانکارجمله ایاب و ذااب کلیه نییواای دخیل در موضوع قیارداد شاغل در 

رااال و مااورد ره   1395موظف است در ردو شیوع کار از ماشین  لات خدماتی مدل سال    ایمانکار -37

 استفاده نماید. تایید دستگاه نظارت

و دستگاه نظارت استفاده کند در ساعاتی که خودرو   کارفیمااز خودرواای    ایمانکاردر صورتی که   -38

 ماای راشااد. کارفیماااموظف ره ایداخت خسااارت رااه  ایمانکاراست  سی، ربیند  ایمانکاردر اختیار  

از ماشین  لات شهیداری می رایست مااال الاجاااره تعیااین   ایمانکارردیهی است در صورت استفاده  

 شده ره حساب در مد شهیداری نی ریز واریز گیدد.

افتااه ای یااک رااار یااا رااه   یسااتیگیدد را  یم  نیو تأم  هیته  ایمانکارکه توسه    ی لاتنیماش  هیکل -39

 خوااد شد. مهیجی  نصورتیا ی یو در غ دینما سیسیو و شستشو فیاخور نیاز

 لی تاایینیکاای از اصاا موظف است نسبت ره ارائه  مار ماشین  لات قیارداد اقدام نمایااد.    ایمانکار -40

در اجیای عملیات موضوع قیارداد جل، رضایت شهیوندان می راشد لذا رااا توجااه رااه   کارفیمامنافع  

و دسااتگاه نظااارت   کارفیمااااینکه تمام اسمانداای خشک قارل رازیافت جمع  وری شده متعلق ره  

ریزی متعهد می گیدد در رینامه  ایمانکارتعلق می گیید لذا  ایمانکارو طی این قیارداد ره می راشد  

و جمااع  وری   ره علم و فیانااگ ایاان موضااوع  ، تجهیز مشتیکینره منظور  موزش، فیانگ سازی

سسااات  موزشاای زل ویلایی،  اارتمانی، اداری و مؤاقلام رازیافتی در تمام سطوح اجتماع اعم از منا

 تلاش نماید.  کارفیمادر تحقق ااداف  ...و
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اس از دریافت  موزش اای لازم از میاجع ذیصلاح قضایی و انتظامی و متعهد می گیدد    ایمانکار -41

افیاد دوره گید و فاقد مجوز جمع در راستای جلوگییی از فعالیت را اماانگی کامل دستگاه نظارت 

ی و ریخورد را  نان را اماانگی و معیفی دستگاه نظااارت از ضااارطین عااام افتیکننده مواد راز  ی ور

تمااامی ازینااه اااای اسااتفاده از ضااارطین  ریعهااده   نییوی انتظامی( اسااتفاده نمایااد.دادگستیی )

 می راشد. ایمانکار

وری شده خالص از منازل و ایستگااهای  موظف است اسماند خشک قارل رازیافت جمع   ایمانکار -42

 سایت اسااماندجمع  وری و ره  5ایوست شماره  تبادل مواد رازیافت را طبق جدولاطلاع رسانی و  

 .حمل و  مار ماایانه  ن را ره شهیداری تحویل نماید

ماای راشااد. در صااورت نیاااز و رااه  اسااماند سااایتاسماند خشک صاایفاً محل جمع  وری    تبصره:

این اماای و که    غیی از سایت اسماند ره این امی اختصاص خوااد یافت  مکانی اایی  کارفیماتشخیص  

 دستگاه نظارت مکان جدید می رایست مورد تأیید 

 قیار گیفته راشد.

موظف ره توزین اسماند خشااک قاراال رازیافاات جمااع  وری جهت اجیای مفاد رند قبل    ایمانکار -43

 می راشد. جمع  وری در میاکز  شهی شده از سطح 

 ، ایستگااهایماشین  لات)ریندینگ و گیافیک و ...( موظف ره اجیای طیح امانندسازی    ایمانکار -44

اسااماند خشااک قاراال رازیافاات   و کلیه تجهیزات رکارگییی شده در عملیااات تفکیااک  جمع  وری

 ریاساس طیح اعلام شده از سوی دستگاه نظارت می راشد. 

مکان ساز و کار اشتیاک اذییی و تعیین شناسه اشااتیاک راایای حتی الأاست  می رایست  ایمانکار -45

رهیه ریداری از کااارت الکتیونیکاای شناسااایی   شهیوندان را فیاام نموده و در خصوص ایجاد فیایند

 اقدام نماید. کارفیمامشتیکین در ایستگااهای ثارت و سیار جمع  وری اسماند خشک را نظی 

مااانه در رارطه را تنا  اسماند خشک قارل رازیافت   نسبت ره ارائه  مار دقیقاست   موظف ایمانکار -46

موزشی و اداری( ره    جمع  وری شده رصورت تفکیک شده )درب منازل، ایستگااهای ثارت و سیار،

 دستگاه نظارت اقدام نماید.

موظف است از فعالیت افیاد غیی قانونی کااه اقاادام رااه جمااع  وری رازیافاات ماای کننااد   ایمانکار -47

 جلوگییی کند.

از طییااق   کارفیماااراید ریای جلوگییی از فعالیت افیاد غیی قااانونی رااا اماااانگی    ایمانکار  تبصره:

 میاجع قضایی اقدام نماید. 
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مااانه از تنا  اسماند خشک جمع  وری شده ره دستگاه نظارت ری عهااده ارائه گزارشات تفکیکی   -48

موظف ره ارائااه مساایی حیکاات خودرواااا و رینامااه زمانبناادی  ن   ایمانکارامچنین    است.  ایمانکار

 یید دستگاه نظارت می راشد. طبق تأقارل تفکیک ریاساس تقویم جمع  وری اسماند 

موظف است ایگونه فعالیت غیی مجاز میروط ره جمع  وری، ایدازش، نگهداری و فیوش   ایمانکار -49

مواد جامد قارل رازیافت توسه کارگااهای تبدیل مواد را ره دستگاه نظارت اعلام نماید تا ریاری رنااد 

 موظااف اساات  ایمانکااارقانون شهیداری از ادامه کار  نها جلوگییی شود. ردین منظور    55ماده    20

، فعال نمایااد ه اجیایی قانون مدیییت اسمانداا یین نام  36ماده    مطارق  را  گشت خودتیم عملیاتی  

امااین قساامت   41)این امی در راسااتای رنااد    .این امی را مدیییت دستگاه نظارت انجام خوااد شد

 خوااد رود(.

قارل ذکی است مسوولیت ری خورد و جلوگییی از فعالیت افاایاد دوره گااید و فاقااد مجااوز   :1  تبصره

علی الخصوص در معاری و گااذراا راای    قیاردادجمع  وری کننده ی مواد رازیافتی در محدوده تحت  

رایستی از طییق واحد حقوقی خود و را اماااانگی دسااتگاه نظااارت  ایمانکاراست و   ایمانکارعهده  

 اقدامات لازم را انجام داد.

، مسااوولیت را تایید دستگاه نظارت تعیین می گاایدد  شهی گشت رازیافت در    ساعت کاری  :2تبصره

 می راشد. ایمانکارنظارت ری گشت رازیافت ریعهده 

 متعهد می گیدد چنانچه در جمع  وری رازیافت منارع منازل مسااکونی، مکانهااای اداری،  ایمانکار -50

 موزشی و ایستگااهای اطلاع رسانی و تبادل مواد رازیافتی ره مورد مشکوکی )مانند اشیاء عتیقه یا 

 غیی متعارف( ریخورد کند راید رلافاصله دستگاه نظارت را در جییان قیار داد.

ایگاه در حین اجیای عملیات موضوع جمع  وری اسماند خشک قارل رازیافت، دسااتگاه نظااارت  -51

کفایاات لازم  ایمانکارتشخیص داد که تجهیزات و ماشین  لات، نییوی انسانی و امکانات کارگاای 

اراالاغ و در ماادت تعیااین شااده   ایمانکااارریای اجیای تعهدات را ندارد، میات، ره صورت کتبی رااه  

تعلااق  کارفیمااامتعهد ره انجام  ن روده و از این رارت ایچگونه خسارت یا ازینه اضافی ره   ایمانکار

 نخوااد داشت.

اجیای طیح امانند سازی ماشین  لات جمع  وری اسماند خشک قارل رازیافاات ریاساااس طاایح  -52

ه از  رم و مشخصااات ماای راشااد و اسااتفاد ایمانکاااراعلام شده از سااوی دسااتگاه نظااارت ریعهااده 

ری روی خودرواا و  معاونت خدمات شهییتحت نظارت  ایمانکارو درج عبارت  اختصاصی شهیداری

 وسایل جمع  وری الزامی است.

موظف ره اخذ مجوز دستگاه نظارت ریای ایگونه جارجایی و اضافه کاایدن ایسااتگااهای   ایمانکار -53

موظااف رااه ریمااه نمااودن  ایمانکااارسیار در محل مورد تأیید دستگاه نظارت می راشااد. امچنااین 
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ایستگااهای ثارت و سیار ریای حوادث  ت  سوزی و سیقت روده و می رایست کپی ریمه نامه تهیه 

 شده را ره دستگاه نظارت ارائه داد.  

 ره صورت روزانه می راشد.  موظف ره تخلیه ایستگاه اای رازیافت سطح شهی  ایمانکار -54

موظف است نسبت ره جمع  وری اسماند خشک قارل رازیافت کلیه  اارتمانها و مجتمااع   ایمانکار -55

( واقع در محدوده فعالیت را رینامااه ی و اداری )حداقل یک رار در افتهاای مسکونی، میاکز  موزش

 .ریزی و اعلام روز میاجعه ره شهیوندان اقدام نماید

درب  ناسماند خشک قاراال رازیافاات از شااهیوندا  ای کیسه  موظف است ره ازای دریافت  ایمانکار -56

 تحویل  نان نماید. نو جایگزین کیسه منزل دو

اساس نظی   ری   کارفیما  نسبت ره تهیه و توزیع الاستیک اقدام نکند،  ایمانکاردر صورتیکه  :  1تبصره  

دریافاات   ایمانکاااررالاساایی از    %15دستگاه نظارت خود اقدام ره خیید نموده و ازینه را ره عاالاوه  

 خوااد نمود.

موظف است در انگام تخلیه مخازن ذخییه اسماند خشااک و رااه طااور کلاای در انگااام   ایمانکار -57

جمع  وری اسماند خشک قارل رازیافت در سطح شااهی از ایاکنااده نمااودن و ریخااتن ضااایعات در 

 اطیاف مخازن و در معاری جلوگییی و در صورت ریختن ضایعات نسبت ره ااکسازی  ن اقدام نماید.

، ماند خشک از تی در معاری سطح شهی، جلااوی درب منااازلمتعهد است از جداسازی اس  ایمانکار -58

 داخل مخازن و سایی میاکز تولید کننده اسماند خودداری و جلوگییی نماید.

رااه عهااده  سااطح شااهی  کلیه ازینه اای تجهیز و راه اندازی ایستگاه اای تبااادل مااواد رازیااافتی -59

 . می راشد ایمانکار

نسبت ره خیید مااواد قاراال   سطح شهی   موظف است در ایستگااهای تبادل مواد رازیافتی  ایمانکار -60

ییااد تأ ( یا مبادلااه رااا کالااااای مااوردنی ریز رازیافت )طبق نظی دستگاه نظارت مطارق را عیف رازار  

کیسااه   انااواع مااواد شااوینده،  قبیاال  دستگاه نظارت غیی از مواد خوراکی و مورد نیاااز شااهیوندان از

 لوازم تحییی و ... اقدام نماید. لیوان، کیسه اارچه ای، اسماند خودرو،

عاالاوه راای جییمااه  نسبت ره تهیه و توزیع اقلام و کالااا اقدام نکنااد،  ایمانکاردر صورتیکه  :  تبصره

 %15زینه را رااه عاالاوه ریاساس نظی دستگاه نظارت خود اقدام ره خیید نموده و ا  کارفیما،  ایمانکار

 خوااد نمود. دریافت ایمانکاراز ماایانه رالاسیی ره صورت 

جهت استفاده ناظیین مقیم دستگاه نظارت و ثباات اطلاعااات مکان  حتی الأموظف است    ایمانکار -61

و تمامی ایستگاه اای ثارت و ایتارل اطاالاع رسااانی   ایمانکاردفتی    ،رازیافتتوسه متصدی ایستگاه  

 دستگاه رایانه و چااگی تجهیز کند. شهیوندان و تبادل مواد قارل رازیافت را ره



 

16 

 

 و دستگاه نظااارت کارفیمامورد تایید که  است  نه ای  از نیم افزار و ساما  ره استفادهمتعهد    ایمانکار -62

 می راشد است.

اسااماند  یجمااع  ورواز مباادا  کیاا تفکجهت استفاده از روش اااای نااوین موظف است    ایمانکار -63

رکااارگییی ر حااال اسااتفاده را  شنا را نیم افزاراای کارریدی د  حداقل یک نفی  قارل رازیافت  خشک

 نماید.

شخص مورد نظی می تواند از سایی ایسنل قیارداد که مسوولیت اای دیگیی نیز راای عهااده   تبصره:

 دارند تأمین گیدد.

خااودرو جمااع   متعهد ره تهیه تمامی تجهیزات سخت افزاری از قبیل رایانه، تلفن امیاه،  ایمانکار -64

 . وری و اینتینت ای سیعت و ... مطارق نظی  دستگاه نظارت  راشد

از طییااق   یافتیاا مااواد راز  یجمااع  ور  یشااهیوندان راایا  یدرخواستها  افتیدر  موظف ره  ایمانکار -65

 می راشد. در محدوده ی ورمامور جمع  یره خودرواا رسال این درخواست ااو اسامانه 

در رازه زمانی تعییف شده در نیم افزار نسبت ره جمع اوری اسماند خشااک    موظف است  ایمانکار -66

را در زمان مشخص شده اقدام   یجمع  ور  در خصوص  ی از شهیوندانافتیدر  یدرخواستهارازیافتی  

  .دینما

میتبه را اجاایای  یجمع  ور نیمورأممتعهد ره  موزش اولیه و دوره ای تمامی ایسنل و   ایمانکار -67

 می راشد. ءاز مبدا کیتفکنیم افزار 

کنااد   یمیاجعااه ماا   یکه ره منازل جهت جمع  ور  یجمع  ور  نیمورأممتعهد ره کنتیل    ایمانکار -68

 متعهد  ضمن رعایت کلیه شوونات مذابی،  ستیرا  یم  یافتیمواد راز  یجمع  ور  نیمورأم  می راشد،

 شهیوندان تیدر صورت گزارش و شکاو    دندر ریخورد را شهیوندان راش  حیفه ایرفتار مناس، و  و را

مااامور  قیاا تعل ایاا  ضینظارت حق دارد دسااتور تعااو دستگاه ،یدر مورد ریخورد و رفتار نا مناس، و

 .می راشد ایمانکارمسوولیت جبیان خسارت  و در صورت ریوز خسارت،را صادر کند   یخاط

گان خاادمات درخواساات کننااد  شااهیوندان و  حق ورود رااه مناازلاسمانداا    یور جمع    نیمورأم -69

 را ندارد. مدیییت اسماند

مااورد  دارای اسااتیکی و ریچساا، سااتیرا یم افتیاسماند خشک قارل راز  یجمع  ور  خودرواای -70

مواد جمااع  قیثبت دق یریادارای قارلیت چاپ رسید   تالیجید  یتیازو  و  راشد  دستگاه نظارت  دییتا

 .را ره امیاه داشته راشد ی ور

 می راشد. شهی موظف ره ااسخگویی ره درخواست اای محدوده  ایمانکار -71

ره تلفن امیاه   افتیاسماند خشک قارل راز  یجمع  ور  نیمورأم  ز یجهت  و  متعهد ره تهیه  ایمانکار -72

 راشد. مین   یرو ءتفکیک از مبدانص، نیم افزار  تیرا قارل یدیاندرو
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رااا   ونمایااد    هیتسااورا  قاایارداد حساااب میرااوط رااه ناایم افاازار    انیاا  درمتعهد می راشد    ایمانکار -73

 .دادانتقال یا شهیداری ره عنوان مالک اصلی نیم افزار  دیجد ایمانکارره  اماانگی دستگاه نظارت

رااه ی شده ره روش نااوین  جمع  ور  یافتیمواد راز  یتمام  ستیرا  یم  افتیراز  یجمع  ور  نیمورأم -74

 داد. لیتحو)سایت اسماند(  ایمانکاررا ره محل مشخص شده از طیف نیم افزار وسیله 

 یاطلاعااات یاااا سااتمیس  یتیامن  نیقوان  لیاز قب  کیدولت الکتیون  نیقوان  تیملزم ره رعا  ایمانکار -75

نیم افزار طیاحی شده می رایست رااا رااه کااارگییی   راشد.  یم  نتینتیا  یمحیمانگ  نیو قوان  وتی یکامپ

 ریز راشد. ید مالکیت شهیداری نیزم مؤالمان اای گیافیکی لا

 آموزش شهروندي در خصوص قانون مديريت پسماند  

 ،گیواهااای شااهیوندی توانمندسااازیو فیانااگ سااازی  ،مکلااف اساات نساابت رااه  مااوزش ایمانکااار -76

و نییواای رکارگیفته شده ره روش مورد نظی دستگاه نظارت اقدام نماید. در   تولیدکنندگان اسماند شهیی

رخ   موزش شهیوندی را استفاده از امکانات و نییوی انسانی خود  موزش اای لازم را ره صورت مساتمی 

ارائاه نمایاد در ایان  قایاردادرا شناسایی گیواهای مختلف تولید کنندگان انواع اسماند در محدوده تحت 

 موزش اا ااداف قانون مادیییت اساماند از جملاه اجتنااب از تولیاد اساماند و کااا   ن، تفکیاک و 

جداسازی ، نحوه ذخییه ، تحویل اسمانداا )راه ویاژه ایساتگااهای رازیافات( و شایح وظاایف گیواهاای 

 .مختلف تولید کننده اسماند ریان می گیدد

جهات  ماوزش در مادارس، ادارات،   یاطلاع رساان  ی وو فیانگ  یاقلام  موزش  هیتهمتعهد ره    ایمانکار -77

از   کیرا موضوع تفک  یمناسبت  یو رینامه اا    یاو   ،یجشنواره، اما   یریگزارو  مساجد، فیانگسیااا و ...  

 است. یقیتشو یو رسته اا  ا یادا هیمبدا اسماند و ته

 ايمني و بهداشت کار

رایستی دارای گواای صلاحیت کار صااادره از اداره کاال کااار و امااور اجتماااعی در سااال   ایمانکار -78

ن  موظااف اساات نساابت رااه اخااذ    ایمانکارین گواای،  ادر صورت عدم وجود    اجیای قیارداد راشد.

حداکثی ره قدام نماید، این زمان را اخذ تاییدیه از دستگاه نظارت ا  قیاردادماه اس از عقد    6حداکثی  

 قارل تمدید است.ماه دیگی  3مدت 

موظف است زمان شیوع قیارداد نسبت ره دریافت و ارائه گواای صلاحیت از اداره   ایمانکار  تبصره :

دستورالعمل تعیین صاالاحیت و  14( اقدام نماید. )موضوع ماده نی ریز شهیستان کار استان فارس )

موظف است نسبت ره   ایمانکارین گواای،  ادر صورت عدم وجود    اای خدماتی(ایمانکاررتبه رندی  

قدام نماید، این زمان را اخذ تاییدیااه از دسااتگاه نظااارت ا قیاردادماه اس از عقد  6ن حداکثی  اخذ  

 قارل تمدید است.ماه دیگی  3حداکثی ره مدت 
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مین وسیله ایاب و ذااب استاندارد )داشتن کلیه مدارک مورد موظف ره تأ  در صورت نیاز  ایمانکار -79

ر و سااایی تائید راانمائی و رانندگی و داشتن ریمه کامل شخص ثالد و...( کلیه ایسنل تا محل کااا

 مناطق شهیداری می راشد.

موظف است گواای حسن سارقه کار در زمینه ایمنی و رهداشت را از وزارت کار و شبکه   ایمانکار -80

در صورت عدم وجود دستگاه نظارت ریساند.  HSEتهیه و ره تأیید واحد نی ریز رهداشت شهیستان  

قدام نمایااد، ا  قیاردادماه اس از عقد    6ن حداکثی   موظف است نسبت ره اخذ    ایمانکارین گواای،  ا

 قارل تمدید است.ماه دیگی  3حداکثی ره مدت این زمان را اخذ تاییدیه از دستگاه نظارت 

 قااانون ماادیییت اسااماند( و 5طبق دستورالعمل سلامت، ایمنی و رهداشت عوامل اجیایی )ماااده  -81

نفی کارشناس رهداشت حیفه ای و ایمناای کااار را جهاات   1می رایست    ایمانکارقانون کار    93ماده  

اجیای مباحد ایمنی و رهداشت استخدام نماید و صلاحیت کارشناسان رهداشت حیفه ای و ایمنی 

دستگاه نظارت ریسد. امچنین فعالیت کارشناسان رهداشت حیفه ای  HSEکار راید ره تأیید واحد 

دستگاه نظارت صورت گیید امچنین حکم ماموریاات راایای   HSEو ایمنی کار راید زیی نظی واحد  

را توجه ره مصوره اداره کل تعاون ،کار و رفاه اجتماعی استان فااارس در مناااطق   HSEکارشناسان  

 شود.صادر می ایمانکاردستگاه نظارت توسه  HSEمختلف شهیی را صلاحدید واحد 

شخص مورد نظی می تواند از سایی ایسنل قیارداد که مسوولیت اای دیگیی نیز راای عهااده   تبصره:

 دارند تأمین گیدد.

راید اقاادام رااه   ایمانکار یین نامه کمیته حفاظت فنی و رهداشت کار،    1طبق ماده  مکان  تی الأح -82

تشکیل کمیته حفاظت فنی و رهداشت کار ره صورت حداقل ماایانه یکبار نموده و گزارش جلسات 

ملزم ره تهیه رینامه جااامع  ایمانکارمذکور را ره دستگاه نظارت و میاجع ذیصلاح اعلام نماید. ضمنا 

HSE .است 

نامه  نیی،  و دستورالعمل اا نیقوان یاز سلامت کارکنان تمام  انتیموظف است جهت ص  ایمانکار -83

وزارت کار   و میاجع ذیصلاح  رویژه و دستگاه نظارت کارفیمااز طیف  یارجاع  یرالادست  نیاا و قوان

از کار و  یناش یاا  یماریاز ر  یی یشگیاو    و رهداشت    یمنیو وزارت رهداشت و درمان در خصوص ا

و امچنین  تایید می نمایااد  دینما اجیا را دیو نواد ی یواگ یاا یماریر وعیاز ش یی یشگیا  نیامچن

لااه  از قانون مدیییت اسماند و  یین نامه اجیایی ان  گاه است و ملزم ره رعایت تمام مواد  ن از جم

 یو حفاظاات فناا   یمناا یمقیرات میرااوط رااه ا  تی. در صورت عدم رعاقانون مذکور می راشد  5ماده  

 .ندارد یتیمسوول کارفیماروده و  ایمانکار ن ره عهده  یقانون تیمسوول

 ساعت در سااال رااا تاییااد  80موظف ره  موزش ایسنل خود در زمینه ایمنی و رهداشت)  ایمانکار -84

 می راشد. ایمانکار( روده و ایداخت تمامی ازینه اا ری عهده اداره کار و شبکه رهداشت نی ریز 
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امکانات رفاای،  2جدول شماره ری اساس باس کار موظف است نسبت ره تهیه و تحویل ل  ایمانکار -85

وسایل ایمنی و رهداشت ایسنل مستقی خود در محل موضوع قیارداد، اقدام و ریاستفاده صااحیح از 

  نها نظارت نماید.

  .تمیز و سالم راشند  کاملاً روزانهو  میباشد ایمانکار ایسنل ری عهدهتهیه وسایل و لباس کار کلیه  -86

قانون کار ریای امه ایسنل خود ایونده ازشکی تشکیل داد  92موظف است طبق ماده   ایمانکار -87

یید دسااتگاه نظااارت از  نهااا معاینااه و سه میاکز رهداشتی درمانی  مورد تأو حداقل سالی یکبار تو

دسااتگاه ره  زمایشات لازم را رعمل  ورد )معاینات دوره ای و ارجاعات ازشکی( و گزارش میروطه را 

 می راشد. ایمانکارنظارت اعلام نماید .ردیهی است ازینه ارجاعات ازشکی نیز ری عهده 

موظف ره تهیه رانک اطلاعاتی مشخصات کلیه ایسنل را شماره تماس روده تا در مواقااع   ایمانکار -88

ردیهی است ازینااه ارسااال ایامااک راای عهااده   ضیوری از طییق ایامک اطلاع رسانی صورت گیید.

 می راشد. ایمانکار

ملزم می راشد تمهیدات لازم جهت تنبیه و تشویق ایساانل خااود جهاات اجاایای اصااول   ایمانکار -89

 .مقیارت عمومی و اداری و ایمنی و رهداشت را ره کار گیید

دسااتگاه نظااارت را در   HSEموظف است تمامی دستورالعمل اا و ارلاغیه اااای واحااد    ایمانکار -90

 چارچوب  اجیای شیح خدمات قیارداد مذکور اقدام نماید.

موظف است ره منظور شستشوی لباس کارگیان و ایجاد رهداشت و نظافت   ایمانکارمکان  تی الأح -91

کارکنان خود نسبت ره شستشوی لباس  نان و یا انعقاد قیارداد را لباسشااویی و خشکشااویی مااورد 

 تایید دستگاه نظارت اقدام نماید.

موظف می راشد مطارق  یین نامه رهسازی محیه کار و  یین نامه اای میتبه نسبت رااه   ایمانکار -92

 استاندارد سازی محیه کارگاه اای خود اقدام نماید.

موظف است نسبت ره نانو نمودن ) نتاای راکتییااال و ضااد  ب ( لباسااهای   ایمانکارمکان  حتی الأ -93

 اقدام نماید. دستگاه نظارتاای مورد تایید ایمانکارتمامی ایسنل خود توسه 

د و ارگونومیک جهت افزای  رهاایه وری رموظف ره خیید تجهیزات استاندا  ایمانکارمکان  حتی الأ -94

و سلامت کارکنان و کارگیان را تایید دستگاه نظارت می راشد ردیهی است ازینه خیید تجهیاازات 

 می راشد. ایمانکارمذکور ری عهده 

راای عهااده  یافتیاا مواد راز یجمع  ور  یاا  ستگاهیا  ی و رهداشت  منیو ا  تیحفاظت، امن  تیمسوول -95

 یهیلازم را داشته راشااد، رااد یاا ینیر   یقبل از شیوع ره کار ا  ستیرا  یراشد که م  یم  ایمانکار

رااه   انیاا ز  وکه منجی ره ضاایر    یومال  یاعم از جان  یای گونه حادثه و ناامن  یااسخگو  ایمانکاراست  

 دیخسارات وارده را جبیان نما ستیرا راشد و یگیدد م کارفیمااشخاص ثالد و 
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 دیدفتی مورد تائ  یدارا  یستیامان است که در قیارداد درج شده است و را  ایمانکار  ی درس قانون -96

 ،یشیکامل گیما زاتیتجه ی، نماری داراتلفن یدستگاه نظارت در سطح محدوده مورد قیارداد و دارا

موظااف اساات  ایمانکااارکنااد  ی ییمحل تغ  نیکه ا یراشد. در صورت یو امکانات لازم رفاا  یشیسیما

 نیاا ره ا ایمانکار کهی. در صورتدیره دستگاه نظارت اعلام نما  یساعت ره صورت کتب  48ظیف مدت  

 یارسال  شود در حکاام اراالاغ قطعاا  یاخطار که ره محل قبل  ایمکاتبه    ایای نامه    دیتعهد عمل ننما

 .دشو یم یتلق

، ایستگاه جمع  وری اقلام قارل رازیافت سطح شهی می تواند ره ایمانکارجهت سهولت کار    تبصره:

 عنوان دفتی نیز ره کار گیفته شود.

مکلف است در موقع انجام امور مندرج در موضوع قیارداد رخصوص در انگام شا، تاداریی لازم   ایمانکار -97

، نص، علائم اشدار دانده ز قبیل نص، علائم خطی در محل کار، تجهیزکارگیان شبکارایمنی و حفاظتی ا

 نوری در ش، و ... را را ازینه خود اتخاذ نماید .

، کاغذ و سایی اسمانداای اشتعال زا ت  زدن یا سوزاندن ای نوع اسماند، شاخه و ریگ، چوب، لاستیک  -98

 ره منظور تولید حیارت و یا امحاء اسمانداای مزرور ممنوع است . ایمانکارتوسه عوامل 

موظف است که رینامه زمانبندی جمع  وری سیار اقلام رازیافتی شاهیوندان را راا امااانگی و   ایمانکار -99

 ره شهیوندان اعلام نماید. )ریوشور،اطلاعیه، گهی و...( اخذ تاییدیه از دستگاه نظارت را رطور کتبی

)لبااس   تجهیزات فیدی ای کارگی در سال شامل لباس فایم شابینگ دارموظف است    ایمانکار -100

رارانی،کااشان رایای زمساتان ، چکمه راادگیی و سک ،کلاه اارچه ای، چیاغ چشمک زن، دستک ، ما کار(

 و تامین نماید.تهیه  2جدول شماره منطبق ری 

را جهت ارازار و لبااس کاار و  کارفیما مکلف است کلیه استاندارداای تعیین شده توسه   ایمانکار  :1تبصره  

 .ان وکلیه ارواب جمعی خود رعایت کندوسایل ایمنی و نظایی  ن ریای کارگی 

، شبینگ و اتیکت ایمانکارلباس کارگیان و کااشن رایستی متناس، را نوع فصل، دارای کد و  رم    :2تبصره  

 نام و نام خانوادگی راشد.

جنس و طیح  لباس فیم و تجهیزات حفاظت فیدی تماامی نییوااا و کاارگیان رایساتی قبال از :  3تبصره  

 توزیع ره تایید دستگاه نظارت رسیده راشد. 

سااعات شاایوع و خاتمااه جمااع  وری و حماال اساامانداای خشااک جمااع  وری شااده منااازل، ادارات،  -101

ارلاغ خواااد   ایمانکارمیاکز موزشی، تجاری و ... را توجه ره فصول سال از طیف دستگاه نظارت تعیین و ره  

 شد.

جماع  وری  ساً یا را واساطه مجااز راه انعقااد قیاردادااای جداگاناهو یا کارکنان وی رأ  ایمانکار  :  1تبصره  

میاکز درمانی، کارخانجات، اا،    ایمانکار،  یه مجتمع اای  اارتمانی ، شهیکها ت مدیاسماند را مسوولین، ایو
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اماا  طح محدوده عملیاتی قیارداد می راشند، رستوران اا و سایی میاکز تولید زراله انبوه موجود در ساتل اا 

 در این خصوص تأیید و نظارت دستگاه نظارت ضیوری است.

ساعت شیوع و خاتمه جمع  وری و حمل مواد رازیافتی را توجه ره فصول مختلف ساال از طایف :  2تبصره  

 دستگاه نظارت قارل تغییی می راشد . 

موظف است اقدامات لازم ره منظور جمع  وری کل اسماند قارل رازیافت در ساعات ماورد نظای   ایمانکار -102

دستگاه نظارت را انجام داد. این اقدامات می رایست ره نحوی راشد که در خارج از محادوده سااعات فاوق 

 ز جدیدی در سطح شهی مشااده نشود . ا الذکی نی

)سایت   مکلف است اسمانداای جمع  وری شده در سطح شهی را ره محلهای تعیین شده قبلی  ایمانکار -103

انتقال داد و از داو کیدن یا حمل  نها ره مناطق دیگی یا   رسیده است  دستگاه نظارت  ییدره تأکه     اسماند(

  .شهیاای اطیاف یا محلهایی غیی از محل اای تعیین شده خودداری نماید

قارال رازیافات  اساماند ه در عملیاات جماع  وری و حمالمشخصات ظاایی ماشین  لات مورد استفاد -104

ستگاه نظارت راشد ره گوناه ای کاه رایستی متناس، را نوع فعالیت روده و مطارق مدل اعلام شده از طیف د

اعلامای از خودرواای جمع  وری و حمل اسماند رایستی دارای کد و متحدالشکل روده و مطارق تیپ   (الف

رنگ کلیه خودرواا رایستی سالم و کامل روده و روزانه شستشو و گندزدایی   (بطیف دستگاه نظارت راشد.  

ند خشاک قارال رازیافات خودرواای جمع  وری و حمل اسما   (پ  گیدیده و در اارکینگ ویژه اارک شوند.

مجهز ره اتاق مخصوص راشد و راید متحدالشکل و دارای ریچس،  موزشی طبق نظای دساتگاه نظاارت   راید

معاینه فنی، ریمه شخص ثالد و تجهیزات ایمنی از قبیال رایف   ییدیهتأخودرواا رایستی دارای    (تراشند.  

 لات جماع  نیماشا هیاکل (ث روق ملودی، کپسول اطفاء حییق و... راشاند.  ااک کن، علائم اشدار دانده،

 (ج مای راشاد. اعلام شده از طیف دساتگاه نظاارتوزن رار  حد مجاز  ملزم ره رعایت  و حمل اسماند    ی ور

میتباه راا نظای   یک  یحداقل سال  یستیرا ی تمامی خودرواای جمع  وری اسماند   موزش  کی یریچس، و است

 د.نگیدو نو ضیدستگاه نظارت تعو

 لاتی که فاقد یک یا تعدادی از شیایه فوق راشند تا زماان رفاع ایایادات مجااز راه اداماه : ماشین    تبصره

 فعالیت نمی راشند.

می راشد  ایمانکارتامین کارگیان و رانندگان میروط ره ماشین  لات جمع  وری و حمل اسماند ری عهده  -105

 یید دستگاه نظارت راشند . عملیات ملبس ره لباس کار مورد تأ و رایستی در تمام طول مدت انجام

ای که از شهیوندان جمع  وری می کناد می رایستی نسبت ره توزین اسماند جمع  وری شده    ایمانکار -106

 اقدام و  مار  ن را ره دستگاه نظارت اعلام نماید.

مکلف است نسبت ره  موزش گیواهای شهیوندی و نییواای رکارگیفته شده ره روش مورد نظی   ایمانکار -107

دستگاه نظارت اقدام نماید. در رخ   موزش شهیوندی را استفاده از امکانات و نییوی انسانی خاود  ماوزش 

اای لازم را ره صورت مستمی را شناسایی گیواهای مختلف تولید کنندگان انواع اسماند در محدوده تحات 

ماند و قیارداد ارائه نماید در این  موزش اا ااداف قانون مادیییت اساماند از جملاه اجتنااب از تولیاد اسا
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، تحویل اسامانداا )راه ویاژه ایساتگااهای رازیافات( و شایح کاا   ن، تفکیک و جداسازی، نحوه ذخییه

مکلاف اسات نسابت راه  ایمانکااروظایف گیواهای مختلف تولید کننده اسماند ریان می گیدد. امچناین 

دقیقه ای در مااه( اقادام نماوده راه  80ره صورت مستمی )حداقل یک جلسه   ایمانکار موزش نییواای کار  

 نحوی که ای کارگی و نییوی انسانی ره کار گیفته شده رتواند رعنوان مجیی قانون مدیییت اسماند عمل کند

ضمن اماانگی را دستگاه نظارت نسبت ره ارائه رینامه زمان رندی تنظیمی و موضاوعات  موزشای اقادام   و

 نماید.

موزشای معااری اداری و   میاجعه، دریافت و جمع  وری کلیه اسمانداای قارل رازیافت از منارع مسکونی، -108

، جازء ویاژه واع شیشه، فلزات، یونولیت و ...(، انی، لاستیک، الاستیک، کاغذ و مقواکلیه موارد الیمی )  فیعی

ییاد دساتگاه ا میاجعه منظم طبق ریناماه ماورد تأاسماند عادی و ضایعات الکتیونیکی ره صورت جداگانه ر

 نظارت و رأس ساعت مشخص شده انجام گیدد. 

جمع  وری کلیاه اسامانداای قارال در طول روز )غیی از روزاای جمعه( میاجعه ره درب منازل جهت    -109

 ره صورت منظم در تمامی طول سال طبق ساعت اعلامی از طییق دستگاه نظارت می راشد.رازیافت 

میاجعه ره درب منازل و مجتمع اای مسکونی در روزااای جمعاه، اول فایوردین مااه، سایزدام   تبصره :

ممناوع مای فیوردین ماه، ریست و یکم ماه مبارک رمضان و ریست و اشتم ماه صفی و عاشاورای حساینی 

 راشد.

، ساازمانی و می امااکن اداری،  موزشای و فیانگایموظف است ضمن شناسایی و ثبت نام تما   ایمانکار -110

مسکونی ره امیاه تهیه رانک اطلاعاتی ره تفکیک انواع تولید کنندگان اسماند نسبت ره الزام  نان ره منظور 

 تجهیز و نص، مخازن ذخییه سازی اسماندتی و خشک ریاساس قانون مدیییت اسماند اقدام نماید.

مجهز ره وسایل   موظف است خودرواای جمع  وری اسماند خشک قارل رازیافت درب منازل را  ایمانکار -111

 نماید. توزین

اسماند خشک قارال   یهیکارتن الاست و مخزن ذخ  عیتوزنسبت ره    ازیموظف است در صورت ن  ایمانکار -112

 .اقدام نمایددستگاه نظارت  یرا امکار افتیراز

، اداری و  موزشای  ماه اول قیارداد ضمن شناسایی میاکاز تولیدمساکونی،  چهارموظف است در    ایمانکار -113

رینامه جمع  وری اسماند خشک را که ره تأیید دستگاه نظارت رسانده در اختیار میاکز فوق الذکی قیارداده و 

طبق رینامه موظف ره میاجعه منظم روده و تیتیبی اتخاذ نماید که کلیه اسمانداای خشک قارل رازیافات را 

 در زمان اای تعیین شده دریافت نماید. 

موظف است نسبت ره اجیا و رهیه ریداری از ایستگااهای ثارت و سیار جمع  وری اسماند قارال   ایمانکار -114

. جانمایی و جزئیات این امی راا امااانگی دساتگاه )حداقل یک ایستگاه(  رازیافت در سطح شهی اقدام نماید

 نظارت صورت می اذیید.

مین نییو و رهیه موظف ره تأ  ایمانکاردر محدوده  در صورت اضافه شدن ایستگااهای ثارت و سیار  :  1تبصره  

 رهیداری از ایستگاه می راشد.
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 ایمانکاارجمع  وری اسماند خشک قارل رازیافت راوده و   کارریی ایستگااهای ثارت و سیار صیفاً  :2تبصره  

مجاز ره تغییی کارریی نخوااد رود. ردیهی است استفاده از محل یا ایستگاه مذکور ایچگونه حق سیقفلی یاا 

 ایجاد نخوااد کید. ایمانکارحقوق دیگیی ریای 

 موظف است نسبت ره ساماندای دوره گیداا اقدام عاجل و فوری ره عمل  ورد. ایمانکار -115

موظف است ضمن اطلاع رسانی،  موزش و فیانگ سازی در محل ایستگاه، نسبت راه دریافات   ایمانکار -116

اسماند خشک از شهیوندان و ارائه ادایا طبق اعلام دستگاه نظارت اقدام نماید. کیفیت و کمیت عملکید ای 

 مین نماید.تی نقطه نظیات دستگاه نظارت را تأایستگاه رایس

ازیافت در ایساتگااهای موظف است ره ازای جمع  وری ای یک کیلوگیم اسماند خشک قارل ر  ایمانکار -117

 اقلام و یا معادل ریالی این اقلام را مطارق نظی دستگاه نظارت در اختیار شهیوندان قیار داد.  ثارت

موظف است نسبت ره تأمین و نص، توری ری روی کلیه ماشین  لات جمع  وری اسماند خشک   ایمانکار -118

 ره منظور جلوگییی از ریزش اسماند در معاری اقدام نماید. 

، ماااناه اان  کارفیمااموظف است علاوه ری ایداخت کامل مااانه مبلغ اجاره رهاء خاود راه    ایمانکار -119

درصد از مبلغ اجاره را ره نماینده دستگاه نظارت ایداخت نماید تا مطارق نظی مستقیم دساتگاه نظاارت 

 در چارچوب وظایف این دستگاه ازینه گیدد.

) شامل یخچال مستعمل، کماد و ....( را ریاسااس  قارل رازیافت موظف است اسمانداای حجیم  ایمانکار -120

 در خواست میدمی و تایید دستگاه نظارت جمع  وری و ره محل تعیین شده از قبل انتقال داد.

را توجه ره رلند مدت رودن قیارداد و ضیورت اقدام در جهت مساائل زیسات محیطای و تبادیل نماودن  -121

موظف اسات مطاارق   کارفیما سایت اسماند ره مکانی شایسته و رایسته و کس، الزامات زیست محیطی  ن،  

 .نقشه سایت و ارلاغ دستگاه نظارت نسبت ره ایجاد، حفن و نگهداری فضای سبز سایت اسماند اقدام نماید

متعهد مای گایدد راه   ایمانکارره دلیل ماایت حساس عملیات جمع  وری، حمل و دفن زراله عمومی،   -122

ایچ عنوان فعالیت اای وی حول محور این قیارداد مخل انجام امور ایمانکار جمع  وری، حمل و دفن زراله 

شهیداری نی ریز نخوااد رود و دستورات و توصیه اا و شیوه عملکی دستگاه نظارت در ایان خصاوص را راه 

 صورت مطلق می اذیی و ره  ن عمل خوااد نمود.

و ایسنل تحت امی ایشان ره ایچ عنوان اجازه استفاده از اسماند عاادی شاهیوندان کاه جهات   ایمانکار -123

ندارند  را حمل ره سایت اسماند ره نحوی از انحاء ره ایسنل واحد خدمات شهیی شهیداری سپیده می شود

حق جمع  وری کیسه اای اسماند قیارداد شده در زمان و مکاان از قبال تعیاین   ایمانکار)ره عنوان مثال  

و صیفاً جماع شده توسه شهیوندان که در رینامه عادی جمع  وری روزانه در سطح شهی می راشد را ندارد( 

  وری اسماند خشک قارل تفکیک ره یکی از طیق ریان شده در این قیارداد امکان اذیی می راشد. 

 جمع  وری از طییق نیم افزار کارریدی یا اخ  کیسه اای مخصوص از درب منازل. الف(

 جمع  وری از طییق ایستگااهای تبادل سطح شهی.ب( 

 عقد قیارداد را میاکز و ارگانها  ج(
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 رازیافت اسماند انتقال یافته ره محل سایت اسماند شهیداری نی ریز  د(

 

 

 

   کارفرماماده هفت :تعهدات و اختیارات 

 رای ورددر  ایمانکاارامکااری لازم را راا  متناس، را شایایه و مفااد قایارداد،  در ارتدای قیارداد  کارفیما  -1

جانماایی محال ایساتگااهای ،  محدوده ماورد قایارداد  یارداد شاملمحدوده عملیاتی قتقییبی  اطلاعات  

 ره عمل می  ورد .خودرو و کارگیان مورد نیاز را ، نییواا کد رندی و است ،شهی جمعیت  ،رازیافت

ری عهده دساتگاه نظاارت اسات.   کارفیما و ایسنل وی از طیف    ایمانکارنظارت ری اجیای تعهدات قانونی   -2

راه  ن در  محق است از طییق دستگاه نظارت و را توجه ره مفاد قیارداد و اسناد و مدارک منضم  کارفیما 

نظارت داشته راشد و وسایل و ارزار کار و امور انجام شده  ایمانکاراجیای عملیات مورد قیارداد و تعهدات 

را ری اساس مختصات میروط، مورد رسیدگی قیار داد و ای گاه عی، و نقصی در کار مشااده نماود راه 

در ای حالت نظارت ناظی مقیم و دستگاه  .ا قید مشخصات و مکان ارلاغ نمایدرفع  ن را ر  دستور  ایمانکار

 نمی کااد . ایمانکارنظارت از مسوولیت 

را تعیاین  د خود یک یا تعدادی ناظی مقیمو رنا ره صلاحدی  ایمانکارره منظور نظارت ری عملکید    کارفیما  -3

 معیفی می نماید. ایمانکارنموده و ره 

دستورالعمل اا و شیوه نامه اای اجیایی مورد نیاز و میتبه را موضوع قیارداد را   کارفیما ،  در صورت لزوم -4

 ارلاغ می نماید. ایمانکارتهیه و در موعد مقیر از طییق دستگاه نظارت ره 

در جهت رهبود سیستم و افازای  تفکیاک اساماند از مباداء و   ایمانکارریرسی ایشنهادات و طیحهای   -5

 ارتقاء سطح رضایت مندی شهیوندان.

 ،یلی از قبیل جنگ ،سیل ، تا  ساوزیرنا ره دلا کارفیما تشخیص دستگاه نظارت یا در صورتیکه رنا ره   -6

ریماریهای واگیی دار یا امه گیی امکان انجام شیح خدمات ره طور کامل نباشد رنا ره موقعیات زماانی و 

 رالادستی یا قوانین روز تصمیمات لازم اخذ و اجیا خوااد گیدید.مکانی و مصورات 

  ضمانت حسن اجراي تعهدات  ماده هشت:

در مورد تخلف از ای یک از تعهدات مندرج در این قیارداد و ره منظور تضمین و حسن اجایای قایارداد  -1

راه مبلاغ   ....................شاعبه  ...................راناک  ...........................یک فقیه ضامانت ناماه راانکی راه شاماره  

 .قیار می گیید کارفیما ریال در اختیار   .................................

حق اساتفاده  ایمانکارردون ایگونه اقدام خاص قضایی را اطلاع ره   کارفیما در مورد ماده فوق  :  1تبصره  

حق طیح ایگونه ادعایی را در این خصوص   ایمانکاراز تضمین مندرج در این قیارداد را خوااد داشت و  

 از خود سل، و ساقه می نماید.
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تبصره خوااد رود.  ایمانکارازینه اای مورد لزوم از رارت تمدید مدت ضمانت نامه ره عهده   :  2تبصره  

 قیارداد  قطعی  اایانضمانت نامه مندرج در امین ماده را ره محض خاتمه قیارداد و تصوی،    کارفیما   :  3

و ارائه مفاصا حساب ریمه ره دستگاه نظارت را رعایت  یین ناماه معااملات شاهیداری، رناا راه تقاضاای 

  زاد خوااد نمود. ایمانکار
 

 ماده نه :موارد فسخ قرارداد

 قارل فسخ است: کارفیما در موارد زیی قیارداد از طیف 
اخطاار کتبای   2از تعهدات قیاردادی خاود عادول نمایاد، ااس از    ایمانکاردر مواردی که    ره طور کلی -1

روز و عدم تبعیت از مفاد اخطار توسه ایشان، دساتگاه نظاارت مای تواناد  15ایکدام ره فاصله حداقل 

 نسبت ره فسخ یک طیفه قیارداد اقدام نماید.

 روز 20ره مدت  ره کارریای شیوع  تأخیی در تجهیز و  ماده شدن -2

 ماه 2ره مدت  ایمانکارکارگیان  و مزایا  خیی در ایداخت حقوقتأ -3

 حتی ریای یک شیفت کاری. کارفیما ردون اجازه  قیاردادراا و یا تعطیل کیدن عملیات مورد  -4

 یا جزئی انتقال قیارداد ره شخص ثالد رصورت کلی -5

 کارفیماا ریای انجام کار طبق رینامه ایشیفت عملیات ره تشخیص   ایمانکارعدم توانایی مالی یا مدیییتی   -6

 و دستگاه  نظارت.

 یا فوت وی. ایمانکارانحلال  -7

عدم اجیای ای یک از مفاد قیارداد و یا عدم انجام دستورات کتبی ره منظور رفاع نقاایص و تجدیاد یاا  -8

 کارفیماا . در این صورت  تعیین شده است  ایمانکاراصلاح کاراای انجام شده معیوب در مهلتی که ریای  

ره ای تیتیبی که مقتضی رداند خود معای، و نواقص را رفع می کند و جمع ازیناه ااای میروطاه را راا 

می نماید و در صورت   اخذ  ایمانکارمتعلقه ری اساس ضواره تعیین شده در قیارداد از    جیائماضافه مبلغ  

 .مشمول موارد فسخ قیارداد خوااد شد ایمانکارتکیار 

حق زیی مجموعه شهیداری  ره منظور تحصیل قیارداد ره متصدیان میروطه    ایمانکارایگاه ثارت شود که   -9

العمل یا ااداش یا ادایایی اعم از نقدی یا غیی نقدی داده و یا  نها یاا واساطه ااایی را در مناافع خاود 

 سهیم کیده است.

شمسای  1377دی مااه    22مشمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتای مصاوب    ایمانکار -10

 گیدد. 

مایتبه راا  ایمانکاارو یا اسناد  مزایدهدر   ایمانکارغیی واقعی یا جعلی رودن ای یک از مدارک میروط ره   -11

 .و مفاد قیارداد قیاردادامور 

رفع و اصلاح نگیدد فسخ قایارداد در کلیاه ماوارد ذکای شاده  راا  ایمانکاردر صورتیکه نواقص از طیف  تبصره :

 ، عملی خوااد شد. ایمانکاراس از ارلاغ کتبی ره  کارفیما ایشنهاد دستگاه نظارت وتایید 
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 ماده ده :اقدامات پس از فسخ قرارداد 
ماای  ایمانکااارره اطلاع  فسخ کند میات، را کتباً 6و  9 قیارداد را مستند ره یکی از علل مشیوح در ماده  کارفیماای گاه  

ضمانت نامااه   انت نامه اای انجام تعهدات کهمبالغ ضم  ،رساند و ردون احتیاج ره انجام دادن تشییفات قضایی یا اداری

و ره سود خود وصول و ضبه می نمایااد رار گیدیده است    کارفیمااس از کسی جیائم و ازینه اای که ره  را    استرانکی  

دیااه وجااه چااک و ساافته و یا اقدامات قانونی جهت تأواریز می نماید،    ایمانکارمارقی را طی صورتجلسه ای ره حساب  

رعمل  ورده رلافاصله اجیای موضوع قیارداد را در اختیار گیفته و ریای ارائه خاادمات  ن اقاادام لازم معمااول ماای دارد. 

ضاامن  کارفیمااامی ااایدازد.  صورت ریداری از فعالیت اای انجام اذییفته و تجهیزات مستقی شدهره تهیه    سپس سییعاً

 دعوت می کند تا ظیف یک افته نماینده ای معیفی کند.  ایمانکارفسخ قیارداد از 

فااوق الااذکی را تنظاایم کنااد.  نهایی فهیستمی تواند  کارفیمادر مهلت فوق الذکی حاضی نشود   ایمانکارای گاه نماینده  

رااا امضاااء ایاان  ایمانکارخوااد رود و  الیعایه تهیه می شود ریای طیفین قطعی و لازم که ره طییق مذکور  فهیست فوق

از طاایف  نماید. یک نسخه از این فهیسااترا در میاجع قضایی و حقوقی از خود سل، می    دعاییقیارداد حق ای گونه ا

)اقلام این فهیست اس از تسویه ایمانکار ره ایشان ره عنوان مالک تحویل ماای ارسال می گیدد.    ایمانکارریای    کارفیما

 گیدد(

، دارایی و غییه را ندارد را ادارات ریمه  ایمانکارایچگونه تعهد و مسوولیتی در خصوص تسویه حساب    کارفیما  تبصره :

، ریرسی و استعلام از ادارات و سازمانهای میروطه در خصوص تسااویه حساااب ظف است نسبت ره تحقیقمو  ایمانکارو  

 اقدام لازم قانونی رعمل  ورد.

 ممنوعیت هاي قانوني -ماده يازده
مصااوره  7اعتیاف نمود مشمول ممنوعیت ای  ریناای شااده در ماااده  و  ضمن امضاء این قیارداد اقیار  ایمانکار -1

مبارزه را رشوه در  ایأت وزییان موضوع  ئین نامه ایشگییی و  22/12/83ه مور   30374/ت73377شماره 

ئین نامه فااوق رااه   1کی از اعمال مذکوردر رنداای ماده دستگاه اای اجیائی نمی راشد و درصورت ارتکاب ی

 راشد.    مدت ان  سال ازعقد قیارداد را شهیداری ممنوع می

و اصاالاحیه  1337دیماااه  22متعهد می شود که مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت مصااوره   ایمانکار -2

 خوااد رود .  ایمانکاراای رعدی  ن نبوده و در صورت اثبات خلاف  ن مسوولیت کلیه عواق،  ن رعهده  

را ای نوع رارطه استخدامی مشاامول قااانون منااع مداخلااه مصااوب دی ماااه   نی ریزتمامی کارکنان شهیداری   -3

 می راشند. 1337

وظااایف وانتخارااات شااورااا ی  ،قااانون تشااکیلات 95تبصاایه یااک ماااده  اقیار می نماید که مشمول  ایمانکار -4

 اسلامی کشور و انتخارات شهیداران نمی راشد.

 فورس ماژور -قهريهحوادث  - اده دوازدهم

در موارد وقوع حوادث قهیی و ریوز شیایه اضطیاری، مانند جنگ اعلام شااده یااا نشااده، انقاالاب اااا و اعتصاااب اااای 

، خشکسالی اای ری سارقه و امچنین  تاا  زلزله ، سیل و طغیانهای غیی عادی، مومی، شایوع ریماری اای واگییدارع

قاایارداد  سوزی اای دامنه دار، طوفان و حوادث مشاره، انجام قیارداد حاضی را ریای یکی از دو طیف غیی ممکاان سااازد

 خاتمه داده خوااد شد. 10مطارق ماده  
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 طرفین نشاني   - سیزدهماده 

 ............................شهیداری نی ریز را کد استی .... –خیاران  یت اله طالقانی    -نی ریز :کارفرماآدرس  

 .......................................................................................................:پیمانکارآدرس  

امین اقامتگاه اعلامی رااوده و تمااامی اوراق اداری یااا   ایمانکارقانون مدنی اقامتگاه انتخاری    1010تبصیه: حس، ماده  

 قضایی ره این اقامتگاه ارلاغ میگیدد و عذر عدم اطلاع مورد اذییش نمی راشد و ارلاغ قانونی است.

 : حل اختلاف ماده چهارده
لافات ناشی از این قیارداد را تعامل و امکاری حداکثیی حل خوااد گیدید و در غیی این صورت موضوع ره محاااکم اخت

 صالحه قضایی سپیده خوااد شد.

 : اسناد و مدارک ماده پانزده

نفک قیارداد محساوب مای که جزء لای مزایدهسند  و ریگ 29جدول  4 ماده  15ری    مشتملتوضیح : این قیارداد  

 الروح .نسخه تنظیم و ره امضاء طیفین رسیده و کلیه نسخه اای  ن دارای اعتبار واحد می راشد  4شود  و در 

 : جرائم  1جدول شماره 

 
 نوع تخلف يا عیب و نقص مشاهده شده تعرفه جريمه

ف
دی
ر

 
درصد   10تا    1معادل    مبلغی

مبلااغ مااانااه قاایارداد در  ن 

 ماه

جییمه تعییف گیدیده است را   ایمانکارریای    در این قیارداد  در مواردی که

جییماه   تشخیص دستگاه نظارت و رنا ره نوع و اامیت تخلاف قایاردادی

 تعیین می گیدد.

1 

، وی موظاف راه ایمانکاارجییمه اای اعمال شده مطارق جدول فوق، در اایان اای مااه محاسابه و راا ارالاغ  ن راه   :1تبصره  

 ایداخت و ارائه رسید  ن می راشد.

 کارفیماادستگاه نظارت می تواند معادل مبلغ ریالی جییمه را ره انجام موضوعی در چارچوب وظایف دستگاه از سوی   :2تبصره 

 تبدیل نماید.
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 : تجهیزات نیروها2جدول شماره 

 
 ردیف  نوع کالا

 1 لباس فیم ) شبینگ دار(

 2 رادگیی) رارانی خزدار (

 3 کااشن زمستانه

 4 چکمه

 5 دستک 

 6 ماسک 

 7 کلاه ایمنی

 8 مخزن

 9 ریل

 10 دسته ریل 

 11 جاروب 

 12 دسته جاروب

 13 کف  کار

 14 کلاه گیم زمستانه 

 15 کلاه تارستانه

 16 لباس گیم زیی زمستانه 

 17 کمیرند ایمنی ارگونومیکی

 

  شهر:جدول حداقل ماشین آلات مورد نیاز 3شماره   جدول
 ردیف نوع ماشین  لات تعداد 
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  1 خودروی وانت  2

 
 راشد.  1401ره رالا را کارریی سال    1395  مدل ساخت ماشین  لات حتماً می رایست مدل سالتبصیه:  

 

 

 

 

 

 پسماند خشک قابل بازيافتانواع  :4جدول شماره 

 نوع اسماند  ردیف

 کاغذ کارتن و مقوا 1

 حل، 2

  ان 3

 ات 4

 الاستیک 5

 نایلون رنگی 6

 نایلون ری رنگ 7

 رانی و  لومینیوم 8

 مس 9

 شیشه 10

 جزء ویژه 11

 منسوجات 12

 خشکنان  13

 لاستیک و چیم 14

 الکتیونیکی و الکتییکی 15

 فوم 16



 

 

 


